MARKTGEMEINDE LEOBERSDORF

Rathausplatz 1, 2544 Leobersdorf
Telefon: 02256/623 96 | www.leobersdori.at

Sie erreichen uns: Montag 8.00 bis 12.00 und 13.00 bis 17.00 Uhr (jeden 1. Montag im Monat bis 19.00 Uhr),
Dienstag, Mittwoch und Freitag 8.00 bis 12.00 Uhr

Leobersdorf am 05.05.2025

STELLENAUSSCHREIBUNG

In der Marktgemeinde Leobersdorf gelangt der Dienstposten des / der
KASSENVERWALTERS / KASSENVERWALTERIN

fiir 40 Stunden / Woche zur Besetzung.

Der Diensteintritt bei der Marktgemeinde Leobersdorf soll in der zweiten Jahreshalfte 2025 erfolgen.

Die fiir den Dienstzweig vorgeschriebene Dienstpriifung ist spatestens drei Jahre nach Dienstantritt
erfolgreich abzulegen.

Nach entsprechender Einarbeitungszeit und Einschulung durch den derzeitigen Kassenverwalter, soll
die im §80 der NO Gemeindeordnung definierte Funktion des Kassenverwalters Gbernommen
werden.

lhre Aufgaben:

e Fuhrung des gesamten Rechnungs- und Finanzwesens der Gemeinde

e Kassenfiihrung

e Vorschreibung und Einhebung aller gemeindeeigenen Abgaben und Steuern

e Belegverwaltung, Zahlungsverkehr, Kontenverwaltung

e Erstellung Voranschlag und Rechnungsabschluss entsprechend der VRV2015

e Uberwachung der Einhaltung des Haushaltsplans, Identifikation méglicher Risiken

e Controlling (z.B. Erstellung eines monatlichen Kassenabschlusses, Berichtspflichten an den
Biirgermeister)

Wir erwarten:
e Hohe Leistungs-, Entscheidungs- und Organisationsfahigkeit sowie Verstdndnis fir

wirtschaftliche Zusammenhange und Anforderungen

e Kommunikationsfahigkeit, Eigenverantwortliche Arbeitsweise, Belastbarkeit,
Verhandlungsstarke

e Hohes MaR an Einsatzbereitschaft und Flexibilitat auch in punkto Arbeitszeit

e Bereitschaft zur Weiterbildung und Mehrdienstleistungen

e Stressresistenz

Bankverbindungen:
Sparkasse Baden: IBAN: ATO5 20205 00500 140 140 BIC: SPBDAT21XXX UID: ATU16238104

Volksbank Wien-Baden: IBAN: AT04 4300 0490 4181 0000 BIC: VBWIATW1 DVR: 0004120
Raiffeisenbank Baden: IBAN: AT38 32045 0000 1909977 BIC: RLNWATWWBAD



Unser Angebot:

Krisensicheren, interessanten, abwechslungsreichen Dienstposten mit einem spannenden und
herausfordernden Tatigkeitsfeld.

Férderung fachlicher Qualifikation.

Einstufung nach dem NO Gemeinde-Bedienstetengesetz 2025, Verwendungsgruppe V2 bzw.
V3, Entlohnung je nach Berufserfahrung und Qualifikation méglich.

Anstellungserfordernisse / Voraussetzungen:

Osterreichische  Staatsbiirgerschaft; diese Voraussetzung wird auch durch die
Staatsangehérigkeit eines Staates erfiillt, dessen Angehérigen Osterreich auf Grund von
Staatsvertragen im Rahmen der europdischen Integration dieselben Rechte fiir den
Berufszugang zu gewdhren hat wie Inlianderinnen

Einwandfreier Leumund (Strafregisterbescheinigung)

Persdnliche, insbesondere gesundheitliche Eignung flir die Erfiillung der vorgesehenen
Verwendung.

abgeschlossene Schulausbildung, idealerweise fiir wirtschaftliche Berufe (zB. HAK- oder HBLA-
Matura)

Berufspraxis in der Finanzverwaltung einer NO Gemeinde und / oder Kenntnisse der VRV2015
sind von Vorteil

Bei mannlichen Bewerbern abgeleisteter Prasenz- bzw. Zivildienst

Wir bieten eine Position mit abwechslungsreicher Tatigkeit, Eigenverantwortung und viel

Gestaltungsmaoglichkeit.

Schriftliche Bewerbungen sind bis 30.06.2025 an die Marktgemeinde Leobersdorf, Rathausplatz 1,
2544 Leobersdorf oder per Mail an: verwaltung@leobersdorf.at zu richten.

Folgende Unterlagen sind anzuschlieRen:

Nachweis bzw. Zeugnisse (iber Ausbildungen (Kopien)
Strafregisterbescheinigung (Kopie)
Lebenslauf mit Lichtbild

Der Burgermeister

ook

Andreas Ramharter




